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ระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

ครั้งที่ 9/2567 
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุม ชั้น 6 อาคารส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

--------------------------------- 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุมทราบ 
     1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
     1.2 เรื่องท่ีประธานมอบหมายให้อธิการบดีแจ้งต่อที่ประชุม  
   1.2.1 รายงานผลการด าเนินงานที่ส าคัญของมหาวิทยาลัย ตามพันธกิจมหาวิทยาลัย 
เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567 
 1.3 เรื่องท่ีประธานมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งต่อที่ประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 21 
มิถุนายน 2567 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 รายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
  
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 5.1 พิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต และปริญญาบัณฑิต 
 5.2 พิจารณาการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ                       
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 5.3 พิจารณาอนุมัติการขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์และนวัตกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  
 5.4 พิจารณาการแก้ไขปรับปรุงข้อบังคับว่าด้วยการสรรหานายกสภาสถาบันอุดมศึกษา  
กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีของสถาบันอุดมศึกษา ตามแนวปฏิบัติตามหลัก                
ธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา จ านวน 3 ฉบับ 
 5.5 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 5.6 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... 
 5.7 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย                  
การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเพื่อพิจารณาอนุมัติ-ทักท้วง 
 6.1 พิจารณาอนุมัติหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา            
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) คณะครุศาสตร์ 
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ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องเพื่อทราบ   
 7.1 รับทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ กรอบแนวทางการ
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายเพื่อการจัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของหน่วยงานสังกัด มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   
ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
ครั้งที่ 9/2567 วันที่ 19 กรกฎาคม 2567 
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ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุมทราบ 
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๑.๒ เรื่องที่ประธานมอบหมายให้อธิการบดีแจ้งต่อที่ประชุม 
   ๑.๒.๑ รายงานผลการด าเนินงานที่ส าคัญของมหาวิทยาลัย ตามพันธกิจมหาวิทยาลัย เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567 
 ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
 

พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการจัดการศึกษา  
20 มิถุนายน 
2567 

พิธีลงนามบันทึก
ข้อตกลงความ
ร่วมมือทางวิชาการ 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พร้อมด้วย 
อ.ดร.ศตพล มุ่งค้ ากลาง คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี              
ร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี กับ วิทยาลัยสารพัดช่างลพบุรี โดยมี
สาระส าคัญตามบันทึกลงนามเพ่ือพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น
โครงการบริการวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ตลอดจนเพื่อ
สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาหรือส่งเสริมให้ประชาชนมี
อาชีพ และเพ่ือด าเนินการวิจัย สร้างนวัตกรรม และบริการวิชาการโดย
การใช้ทรัพยากรร่วมกัน โดยมีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็น            
ผู้ขับเคลื่อนหลักในการด าเนินงานตามบันทึกความร่วมมือ ส าหรับ
บันทึกลงนามความร่วมมือทางวิชาการฉบับดังกล่าวมีระยะเวลาของ
สัญญา 5 ปี  คือระหว่างวันที่  20 มิถุนายน พ.ศ.  2567 - 20 
มิถุนายน พ.ศ. 2572 

20 มิถุนายน 
2567 

การประลองยอด
ฝีมือเยาวชนดนตรี 
ร อบ ชิ ง ช น ะ เ ลิ ศ            
ชิงถ้วยพระราชทาน 

สาขาวิชาดนตรีศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ น านัก
ดนตรี วงลวนรินทร์ ซึ่งเป็นนักศึกษาสาขาวิชาดนตรีศึกษา เข้าร่วมการ
ประลองยอดฝีมือเยาวชนดนตรี รอบชิงชนะเลิศ ชิงถ้วยพระราชทาน
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ซึ่งจัดโดย ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ กระทรวง              
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ร่วมกับสถานีโทรทัศน์
ไทยพีบีเอส ส าหรับการประกวดในครั้งนี้  เป็นการประกวดในรอบ           
ชิงชนะเลิศซึ่งมีทีมที่ผ่านเข้ารอบสุดท้าย จ านวน 6 ทีม ซึ่งนักดนตรี
ต้องแสดงร่วมกับวงไทยซิมโฟนีออร์เครสตรา นักดนตรีผู้เข้าร่วมการ
ประกวดในครั้งนี้จะได้พัฒนาศักยภาพของตนอย่างมืออาชีพ /ส าหรับ
ผลการประกวดในครั้งนี้วงลวนรินทร์ ได้รับรางวัลชมเชย พร้อม
ทุนการศึกษา จ านวน 20,000 บาท และรางวัลขวัญใจมิตรรักแฟน
เพลง พร้อมทุนการศึกษา จ านวน 10,000 บาท ณ พาสาน อาคาร
สัญลักษณ์ต้นน้ าเจ้าพระยา จ.นครสวรรค์ 
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พันธกิจ

มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการจัดการศึกษา (ต่อ) 
21 มิถุนายน 
2567 

โครงการปัจฉิมนิเทศ
นั ก ศึ ก ษ า 
ฝึ ก ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์
วิ ช า ชี พ ภ า ค ป ก ติ  
ประจ าภาคฤดูร้อน  
ปีการศึกษา 2566 

งานวิชาการ คณะวิทยาการจัดการ จัดโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ภาคปกติ ประจ าภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 
2566 ให้แก่นักศึกษา ภาคปกติ สาขาบริหารธุรกิจ วิชาเอกการ
จัดการ วิชาเอกการจัดการธุรกิจดิจิทัล วิชาเอกการตลาด สาขาวิชา
การบัญชี และนักศึกษาสมทบ จ านวน 80 คน มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เตรียมความพร้อมให้นักศึกษาเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพและ
เสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง ณ ห้องประชุม
คณะวิทยาการจัดการ ชั้น 8 อาคาร 22 คณะวิทยาการจัดการ  

21 มิถุนายน 
2567 

จัดการอบรมทักษะ
ดิจิทัล Generative 
AI ปรับตัวอย่างไร
เพ่ือการอยู่รอด 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดการอบรมทักษะดิจิทัล 
Generative AI ปรับตัวอย่างไรเพ่ือการอยู่รอด ในรูปแบบการอบรม
ระบบ Hybrid Meeting ส าหรับการอบรมครั้งนี้มีคณาจารย์ บุคลากร 
นักเรียน นักศึกษา และบุคคลทั่วไป เข้าร่วมการอบรมกว่า 100 คน 
โดยภายหลังเสร็จสิ้นการอบรมผู้เข้ารับการอบรมจะเกิดความรู้ความ
เข้าใจและเกิดทักษะทางดิจิทัล ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ชั้น 2 
อาคารส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (อาคารบรรณราช
นครินทร์) 

24 มิถุนายน 
2567 

จัดโครงการ 
Enlightening 
Learning 

มหาวิทยาลัยแห่งชาติผิงตง สาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) ร่วมกับ ศูนย์
ภาษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จัดโครงการ Enlightening 
Learning : NPTU International Schweitzer Project for Lop Buri 
of Central Thailand (เอ็นไลท์นิ่ง เลินนิ่ง : เอ็นพีทียู อินเตอร์เนชั่น
แนล สไวเซอร์ โปรเจค ฟอร์ ลพบุรี ออฟ เซนทรัล ไทยแลนด์)                  
ใ น หั ว ข้ อ  Contemporary Issues in Teaching: Trends, and 
Development (คอนเทมโพลารี่  อิชชู  อิน ทีชชิ่ ง เทรน แอนด์                     
ดีเวลลอปเม้น) ส าหรับการอบรมครั้งนี้  มีคณาจารย์ และนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี และครูจากสถาบันการศึกษาในเขตพ้ืนที่
บริการของมหาวิทยาลัยเข้าร่วมการอบรมกว่า 70 คน โดยภายหลัง
เสร็จสิ้นการอบรมผู้เข้ารับการอบรมจะเกิดการแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ และมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคาร 90 ปีฯ 
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พันธกิจ

มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการจัดการศึกษา (ต่อ) 
25 มิถุนายน 
2567 

พิธีลงนามบันทึก
ข้ อ ต ก ล ง ค ว า ม
ร่ ว ม มื อ ท า ง
ก า ร ศึ ก ษ า เ พ่ื อ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พร้อม
ด้วย อ.ดร.ภัสยกร เลาสวัสดิกุล คณบดีคณะครุศาสตร์ ร่วมพิธีลงนาม
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์การบินทหารบก กับ คณะ            
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี โดยมีสาระส าคัญตามบันทึก
ลงนามเพ่ือความร่วมมือในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพ
การจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์การบินทหารบก ให้มี
มาตรฐานสูงขึ้น เพ่ือให้เกิดความร่วมมือด้านการเรียนการสอน การจัด
โครงการหรือกิจกรรม การฝึกอบรม การประชุม สัมมนา และ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผลงานครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นั ก เ รี ย น  เ พ่ื อ พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้ 
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล เพ่ือบรรลุตามวิสัยทัศน์และ            
พันธกิจของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์การบินทหารบกฯ โดยบันทึกลง
นามความร่วมมือฉบับดังกล่าวจะสิ้นสุดสัญญาการลงนามความร่วมมือ
ต่อเมื่อฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดขอยกเลิกสัญญา ณ ห้องประชุม ชั้น 6 อาคาร
ส านักงานอธิการบดี 

26 - 27 มิถุนายน 
2567 และ  
1 – 3 กรกฎาคม 
2567  

โครงการ 
Enlightening 
Learning 

มหาวิทยาลัยแห่งชาติผิงตง สาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) ร่วมกับ ศูนย์
ภาษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จัดโครงการ Enlightening 
Learning : NPTU International Schweitzer Project for Lop Buri 
of Central Thailand ในหัวข้อ 21C competencies plus Board 
Game Learning ส าหรับการอบรมในรุ่นนี้ มีนัก เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาของโรงเรียนอนุบาลลพบุรีเข้าร่วมการอบรมจ านวน 30 
คน โดยภายหลังเสร็จสิ้นการอบรมนักเรียนจะเกิดทักษะการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษผ่านบอร์ดเกม โดยมีการจัดโครงการ ทั้งหมด  2 รุ่น               
คือรุ่นที่ 1 ในวันที่ 26 - 27 มิถุนายน 2567 และรุ่นที่ 2 วันที่ 1 – 
3 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคาร 90 ปีฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 
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พันธกิจ
มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการจัดการศึกษา (ต่อ) 
27 มิถุนายน 
2567 

พิธีลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ 
ว่าด้วยการประสาน
ความร่วมมือทาง
วิชาการ 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พร้อมด้วย 
คณะผู้บริหาร และบุคลากร ร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ว่าด้วยการประสานความร่วมมือทางวิชาการ และการใช้พ้ืนที่เพ่ือจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี กับ 
ศูนย์การค้าโรบินสันไลฟ์สไตล์ ลพบุรี โดยมีสาระส าคัญตามบันทึกลงนาม
เพ่ือร่วมมือกันในการพัฒนากิจกรรมต่าง ๆ ที่สนับสนุนด้านการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมสร้างสรรค์และ
แลกเปลี่ยนความรู้ทางด้านวิชาการ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพของ
นักศึกษา และการใช้สื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารและ
ส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดี ซึ่งทั้ งสองหน่วยงานยินดีให้ความอนุเคราะห์
สนับสนุนพ้ืนที่ในการน าเสนอผลงาน การจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ และการ
พัฒนาองค์ความรู้ต่าง ๆ ของนักศึกษาและบุคลากรของทั้ง 2 ฝ่าย ส าหรับ
บันทึกลงนามความร่วมมือทางวิชาการฉบับดังกล่าวมีระยะเวลาของสัญญา 
5 ปี 6 เดือน คือระหว่างวันที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2567 - 31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2572 ณ ห้องประชุม ชั้น 6 อาคารส านักงานอธิการบดี 

2 – 4 
กรกฎาคม 
2567 

โครงการอบรมเชิ ง
ป ฏิ บั ติ ก า ร  ก า ร
พัฒนามหาวิทยาลัย 
สู่ความเป็นเลิศ ตาม
เ ก ณ ฑ์ คุ ณ ภ า พ
การศึกษาเ พ่ือการ
ด าเนินการที่เป็นเลิศ 

ส านักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา จัดโครงการอบรม              
เชิงปฏิบัติการ การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ ตามเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเ พ่ือการด า เนินการที่ เ ป็น เลิ ศ  ( Education Criteria for 
performance Excellence : EdPEx) ฉบับปี 2567 - 2570 ส าหรับการ
อบรมครั้งนี้มีผู้เข้าร่วมการอบรมประกอบด้วย ผู้บริหารของมหาวิทยาลัย 
ผู้บริหารระดับคณะ ผู้อ านวยการสถาบัน ส านัก ผู้อ านวยการกอง และ
บุคลากรของมหาวิทยาลัย เข้าร่วมการอบรมจ านวน 122 คน โดย
ภายหลังเสร็จสิ้นการอบรมผู้เข้ารับการอบรมจะมีความรู้ความเข้าใจใน
แนวคิดของเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
เพ่ือให้สามารถน าไปใช้ในการบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศได้ฯ  
ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคาร 80 ปีฯ 

 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

 
 
 
 
 

- 5 - 
พันธกิจ

มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการจัดการศึกษา (ต่อ) 
6 กรกฎาคม 
2567 

โครงการส่งเสริมการ
น าศาสตร์พระราชา
ไปใช้ในการด ารงชีวิต 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประธานพิธี
เปิดโครงการส่งเสริมการน าศาสตร์พระราชาไปใช้ในการด ารงชีวิตส าหรับ
นักศึกษา ซึ่งจัดโดยศูนย์ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามพระบรมราโชบาย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ส าหรับโครงการนี้มีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เข้าร่วมโครงการกว่า 1,500 คน โดย
ภายหลังเสร็จสิ้นโครงการนักศึกษาจะได้ร่วมกันในการสืบสาน รักษา ต่อ
ยอดพระปณิธานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ในการเรียนรู้ศาสตร์
พระราชา เกิดการประยุกต์ใช้ทักษะที่ได้รับจากการอบรมไปปรับใช้ในการ
ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งด้านการเรียน การเข้าร่วมกิจกรรม ตลอดจนการ
ใช้ชีวิตระหว่างการศึกษาได้อย่างมีความสุข และเป็นพ้ืนฐานติดตัวให้กับ
นักศึกษาน าไปใช้ในการด าเนินชีวิต ส าหรับการอบรมครั้งนี้ก าหนดจัดขึ้น
เป็นเวลา 8 วัน คือในวันที่ 6, 7, 13, 14, 27, 28 กรกฎาคม, 3 และ              
4 สิงหาคม 2567 ณ ศูนย์ส่ง เสริมการจัดการศึกษาตามพระบรม 
ราโชบาย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี อ.บางระจัน จ.สิงห์บุรี 

ด้านการท านุบ ารุงส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
27 มิถุนายน 
2567 

พิธีไหว้ครูของ
นักศึกษาภาคปกติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ประจ าปี
การศึกษา 2567 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประธานใน
พิธีไหว้ครูของนักศึกษาภาคปกติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปี
การศึกษา 2567 ซึ่งจัดโดยกองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี  
ร่วมกับ สภานักศึกษาภาคปกติและองค์การบริหารนักศึกษาภาคปกติ 
ส าหรับพิธีไหว้ครูในครั้งนี้มีคณะผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และ
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมพิธีกว่า 1,500 คน โดยผู้ร่วมพิธีทุกคนจะได้
ระลึกถึงพระคุณของครูอาจารย์ที่ประสิทธิ์ประสาทวิชา ได้แสดงความ
เคารพและความกตัญญูกตเวทิตาต่อครูบาอาจารย์  โดยในพิธีไหว้ครู
ประกอบด้วยพิธีส าคัญ ซึ่งได้แก่ พิธีอัญเชิญขบวนตราพระราชลัญจกร  
ธงประจ ามหาวิทยาลัย และธงประจ าคณะ พิธีบูชาพระรัตนตรัย และ 
พิธีบูชาครู ณ ห้องประชุมพระนารายณ์ ชั้น 4 อาคารรรัตนเทพสตรี 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

4,7 และ 8 
กรกฎาคม 
2567 

พิธีท าน้ าพระพุทธ
มนต์ศักดิ์สิทธิ์ของ
จังหวัดลพบุรี 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี น าคณะ
ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา ร่วมพิธีท าน้ าพระพุทธมนต์
ศักดิ์สิทธิ์ของจังหวัดลพบุรี  ในงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 
พรรษา 28 กรกฎาคม 2567 ส าหรับการประกอบพิธีท าน้ าพระพุทธมนต์
ศักดิ์สิทธิ์ของจังหวัดลพบุรี มีการประกอบพิธีเป็นระยะเวลา 3 วัน คือ            
ในวันที่ 4, 7 และ 8 กรกฎาคม 2567 ณ วัดกวิศรารามราชวรวิหาร  
ต.ท่าหิน อ.เมืองลพบุรี จ.ลพบุรี 
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พันธกิจ

มหาวิทยาลัย/ 
วัน เดือน ปี 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ด้านการท านุบ ารุงส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
5 กรกฎาคม 
2567 
 

พิธีไหว้ครูคณะ
วิทยาการจัดการ 
ประจ าปีการศึกษา 
2567 

งานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ จัดพิธีไหว้ครูคณะวิทยาการ
จัดการ ประจ าปีการศึกษา 2567 พิธีมอบทุนการศึกษา จ านวน 53 ทุน 
พิธีมอบประกาศนียบัตรแก่นักศึกษา พิธีผูกข้อมือ และกิจกรรม MS The 
Battle Freshy Mini Concert ให้แก่นักศึกษาภาคปกติและนักศึกษา
ภาคพิเศษ (กศ.บป.) ของคณะวิทยาการจัดการ จ านวนกว่ า 700 คน 
โดยภายหลังเสร็จสิ้นการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาจะเห็นถึงความส าคัญ
ของพิธีไหว้ครู รวมถึงมีความอ่อนน้อมถ่อมตน รู้จักกตัญญูกตเวทิตาต่อ 
ครูบาอาจารย์ และเกิดความสามัคคีขึ้นในหมู่คณะ ณ ห้องประชุม               
พระนารายณ์ ชั้น 4 อาคารรัตนเทพสตรี 

ด้านการบริหารจัดการ 
30 มิถุนายน – 
1 กรกฎาคม  
2567 

ประชุมอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฎ
ทั่วประเทศครั้งที่ 4 
(175)/ 2567  
 

ผศ.ดร.กันยา บาร์นท์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี น าคณะ
ผู้บริหาร ร่วมงาน 90 ปี มรย.วิทยาลัยครูสู่ราชภัฏ คลังปัญญาแห่ง
ชายแดนใต้ และร่วมการประชุมที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ครั้งที่ 4(175)/2567 ซึ่งจัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา โดยเมื่อวันที่ 
30 มิถุนายน 2567 เป็นงานเลี้ยงต้อนรับอธิการบดีและคณะผู้บริหารใน
โอก าส เข้ า ร่ ว มก ารประชุ มที่ ป ร ะชุ มอ ธิ ก า รบดี มหาวิ ทย าลั ย 
ราชภัฏ และร่วมงาน 90 ปี มรย. วิทยาลัยครูสู่ราชภัฏ คลังปัญญาแห่ง
ชายแดนใต้ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา จากนั้นในวันที่ 1 กรกฎาคม 
2567 พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี ให้เกียรติเป็นประธานพิธี
เปิดงาน 90 ปี มรย. วิทยาลัยครูสู่ราชภัฏ คลังปัญญาแห่งชายแดนใต้ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเฉลิมฉลองในโอกาสครบรอบ 90 ปี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา เพ่ือสะท้อนบทบาทและกิจกรรมเชิงสังคมทั้งมิติด้าน
การศึกษา ด้านการบริการวิชาการ และการร่วมพัฒนาด้านวิจัยชุมชน 
ตลอดจนเพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์และร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เกี่ยวกับการพัฒนามหาวิทยาลัยตามอุดมการณ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน 
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ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
    รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 8/2567 เม่ือวันที่ 21 มิถุนายน 2567 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
 
  สรุปเรื่อง 
  ตามท่ี ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที ่8/2567 เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 
2567 ฝ่ายเลขานุการ ได้แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยให้มหาวิทยาลัยทราบ เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2567 และได้
จัดท ารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี โดยจัดส่งให้กรรมการพิจารณาตรวจสอบรายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีทางไปรษณีย ์เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2567 แล้วนั้น 
  ในการนี้ จึงน าเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย            
ราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2567 ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม             
(หน้า 1 - 24) 

  มติสภามหาวิทยาลัย  ................................................................................................................... 
………………………………………………….………………………………………...……..………………………..………......……………......… 
…………………………………………………………………………………………...……..………………………..…………………..…..…………
…………………………………………………………………………………………..……………………………………….............…….............. 
…………………………………………………………………………………………...……..………………………..…………………..…..…………
…………………………………………………………………………………………..…………………............…….…………………….............. 
 

 

 

 

 

 

 

 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

 

 
  

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 รายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
  สรุปเรื่อง 
 ตามที่ ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 
2567 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ได้ด าเนินการแจ้งมติสภามหาวิทยาลัยพร้อมประเด็นข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะที่ส าคัญให้หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบที่เก่ียวข้องรับทราบแล้วนั้น 
 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย จึงขอรายงานผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี                  
ที่สืบเนื่องจากมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 8/2567             
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ โดยสรุปผลการด าเนินงาน ดังนี้     
 1. หมวดนโยบายและแผน จ านวน 74 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 72เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ 2 เรื่อง 
 2. หมวดการจัดการศึกษา จ านวน 93 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 89 เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ 4 เรื่อง 
 3. หมวดงบประมาณและการเงิน จ านวน 40 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 40 เรื่อง  
 4. หมวดการบริหารงานบุคคล จ านวน 127 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 120 เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ 7 เรื่อง 
 5. หมวดอื่น ๆ จ านวน 29 เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้ว 29 เรื่อง 
 
โดยเรื่องที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 13 เรื่อง ดังนี้ 

หมวด เรื่อง การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 
หมวดนโยบาย
และแผน 

1. โปรแกรมสารสนเทศ
ส าหรับการสืบค้นผลการ
ด า เ นิ น กา รต ามมติ สภ า
มหาวิทยาลัย  

1. ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา พัฒนาระบบสารสนเทศ
ส าหรับการสืบค้นผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย โดยให้
สามารถบันทึกรายละเอียดการประชุมได้ ประกอบด้วย มติที่ประชุม 
ผลการด าเนินงานตามมติ ผู้รับผิดชอบการด าเนินการ และติดตามผล
การด าเนินการตามมติ และได้น าส่งระบบสารสนเทศดังกล่าว  เพ่ือให้
ส านักงานสภามหาวิทยาลัยทดสอบการใช้งาน เมื่อวันที่ 1 เมษายน 
2567 โดยเข้าใช้งานที่https://emeeting.tru.ac.th/council/ 
2. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย บันทึกข้อมูลการประชุมในระบบการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  (E-Meeting) ตั้งแต่การ
ประชุมครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 8/2567 เรียบร้อยแล้ว     โดย
กรรมการสภามหาวิทยาลัย สามารถ เข้าใช้ งานสืบค้นข้อมูล                  
ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย ไ ด้ ที่  
https://emeeting.tru.ac.th/council/ หัวข้อ “สืบค้นข้อมูลการ

https://emeeting.tru.ac.th/council/


การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

ประชุม” ซึ่งข้อมูลที่ได้จากสืบค้น เช่น มติที่ประชุม  ข้อเสนอแนะ 
เอกสารประกอบการประชุม ผู้รับผิดชอบ สถานะผลการด าเนินงาน 
เป็นต้น และจะด าเนินการจัดหมวดหมู่ข้อมูลสารสนเทศสนับสนุนการ
ประชุม ในหัวข้อ “ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและค าสั่ง” เพ่ือความ
สะดวกในสืบค้นข้อกฎหมายต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยต่อไป  
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หมวด เรื่อง การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวดนโยบายและแผน 
(ต่อ) 

2 .  บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ข อ ง
คณะกรรมการประจ าสภา
มหาวิทยาลัยตามพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัย อยู่ระหว่างด าเนินการบททวนบทบาทหน้าที่
ของกรรมการแต่ละคณะและเปรียบเทียบหน้าที่การท างาน             
และจะน าเสนอสภามหาวิทยาลัยอีกครั้ง 

หมวดการจัดการศึกษา 3. แผนปฏิบัติการเพื่อยื่นขอขึ้น
ทะเบียนคลังหน่วยกิต 

1. มหาวิทยาลัย แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานคลัง
หน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ตามค าสั่ งที่  
4908/2566 ลงวันที่ 28 ตุลาคม 2566 และจัดประชุม
คณะกรรมการฯ เมื่อวันที่  21 ธันวาคม 2566 เพ่ือ
พิจารณาก าหนดระบบและกลไกการด าเนินการในระบบ
คลังหน่วยกิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีแนวทางการ
ขับเคลื่อนงานคลังหน่วยกิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และพิจารณาแบบฟอร์ม
ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานในระบบคลังหน่วยกิต 
2. มหาวิทยาลัย มอบหมายคณะทั้ง 6 คณะ ด าเนินการ
จัดท าข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานในระบบคลังหน่วย
กิต เพ่ือน าเสนอคณะกรรมการด าเนินงานคลังหน่วยกิต 
พิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป  

 4. แผนปฏิบัติการขับเคลื่อน
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

คณะครุศาสตร์ อยู่ระหว่างด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต โดยจัดท าโครงร่างการ
ด าเนินงานในส่วนของการบริหารจัดการหลักสูตรในรูป
คณะกรรมการร่วมผู้แทนของ 13 วิชาเอก และวิชาชีพครู 
และเตรียมปรับแก้ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การผลิตและ
พัฒนาครูใหม่ที่มหาวิทยาลัยก าลังด าเนินการ แล้วจะน าเข้า
ที่ประชุมคณะกรรมการคุรุศึกษาต่อไป เพ่ือพิจารณาให้
ความเห็นชอบก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยตามล าดับ
ต่อไป 

 5. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการให้
ปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. .... 

มหาวิทยาลั ย อยู่ ระหว่ างด าเนินการปรับแก้ ไขตาม
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย และจะน าเสนอ
คณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของ
มหาวิทยาลัย พิจารณาต่อไป 
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 6. การจัดท าข้อมูลการก ากับ
คุณภาพการจัดการศึกษาของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา สาขาวิชา
คณิตศาสตร์  ย้ อนหลั ง 2 ปี
การศึกษา 

มหาวิทยาลัย อยู่ระหว่างด าเนินการจัดท าข้อมูลการก ากับ
คุณภาพการจัดการศึกษาของผู้ส าเร็จการศึกษา สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ ตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
และจะน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
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หมวด เรื่อง การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวดการบริหารงาน
บุคคล 

7. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัย             
ร า ช ภั ฏ เ ท พ ส ต รี  ว่ า ด้ ว ย
หลักเกณฑ์ วิธีการได้มาและ
คุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่ง
อธิการบดี พ.ศ. .... 

มหาวิยาลัย จัดท าร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ         
เทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการได้มาและคุณสมบัติของ           
ผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. .... และได้ผ่านการพิจารณา
ให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณาร่ างกฎ 
ข้อบังคับและระเบียบของมหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 
3/2567 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2567 และการประชุม          
ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2567 และน าเสนอ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมครั้งที่ 9/2567 
วันที่ 19 กรกฎาคม 2567 วาระที่ 5.5 

 8. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัย               
ร า ชภั ฏ เ ท พ ส ต รี  ว่ า ด้ ว ย
คณะกรรมการธรรมาภิบาลและ
จริยธรรม พ.ศ. .... 

มหาวิทยาลัย จัดท าร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ            
เทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม 
พ.ศ.  . . . .  และน าเสนอคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ 
ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย พิจารณา ในการ
ประชุมครั้งที่  7/2567 เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2567                  
ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการปรับแก้ไขตามความเห็นและ
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ และจะน าเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาในการประชุมเดือนสิงหาคม 2567 

 9 .  แ น ว ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก             
ธ ร ร ม า ภิ บ า ล ใ น
สถาบันอุดมศึกษาตามประกาศ
ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร อุ ด ม ศึ ก ษ า 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

1. มหาวิทยาลัย มอบกลุ่มงานวินัยและนิติการ วิเคราะห์
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสภามหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย            
ที่ต้องด าเนินการตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล                
ในสถาบันอุดมศึกษา 
2. มหาวิทยาลัย ด าเนินการปรับแก้ไขข้อบังคับ จ านวน                  
3 ฉบับ ที่เกี่ยวข้องกับการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดี             
ตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
เรียบร้อยแล้ว และได้น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาใน
การประชุมครั้งที่  9/2567 วันที่ 19 กรกฎาคม 2567 
วาระที่ 5.5  

 10. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัย             
ราชภัฏเทพสตรี  ว่าด้วยคณะ

มหาวิทยาลัย น าเสนอร่าง ข้อบังคับฯ ต่อคณะกรรมการ
พิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย                      



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

กรรมการบริหารความเสี่ยงของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

ในการประชุมครั้งที่ 5/2567 วันที่ 13 พฤษภาคม 2567 
และน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ในการประชุมครั้งที่ 
9/2567 วันที่ 19 กรกฎาคม 2567 วาระที่ 5.6  
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หมวด เรื่อง การด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 

หมวดการบริหาร 
งานบุคคล (ต่อ) 

11. การแบ่งส่วนราชการภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

1. คณะกรรมการด าเนินการทบทวนและวิเคราะห์กรอบ
อัตราก าลังบุคลากร สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี              
ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 16 มกราคม 
2567 ได้พิจารณาผลการวิเคราะห์และจัดสรรกรอบ
อัตราก าลังบุคลากร สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
(ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2569) ที่ประชุมได้มี
มติดังนี ้
  1 )  เห็นชอบ (ร่ า ง )  กรอบ อัตราก าลั งข้ าราชการ                 
พ ล เ รื อ น ใ น ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า  แ ล ะ พนั ก ง า น ใ น
สถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 – 2569 
     2) เห็นชอบ (ร่าง) กรอบอัตราก าลั งข้าราชการ             
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สายสนับสนุน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2569 
     3) เห็นชอบ บัญชีก าหนดระดับต าแหน่งตามกรอบ
อัตราก าลังข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและ
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายสนับสนุน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2569 
2. คณะกรรมการด าเนินการทบทวนและวิเคราะห์กรอบ
อัตราก าลังบุคลากรฯ ก าหนดจัดประชุมพิจารณาโครงสร้าง
การแบ่งส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัย  และกรอบ
อัตราก าลั ง  ใน เดื อนมิ ถุนยายน ก่อนน า เสนอสภา
มหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัย 

 12 . ร่ า งข้ อบั งคับมหาวิ ทยาลั ย            
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การก าหนด
ประสบการณ์หลากหลาย ต าแหน่ง
ประเภทผู้บริหาร ของข้าราชการ        
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และ
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา               

มหาวิทยาลัยรับทราบมติ และอยู่ระหว่างด าเนินการตาม
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
และจะน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
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 13. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัย              
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย การก าหนด
ระดั บต า แหน่ ง และการแต่ ง ตั้ ง
ข้ า ร า ช ก า ร พ ล เ รื อ น ใ น
สถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่ง
สูงขึ้น (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

มหาวิทยาลัยรับทราบมติ อยู่ระหว่างด าเนินการตามข้อสังเกต
และข้อเสนอแนะของกรรมการสภามหาวิทยาลัย และจะ
น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

 
 
 
 

- 5 - 

  มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบรายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติ              
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 8/2567 รายละเอียดปรากฎตาม
เอกสารในระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
 

   กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   
 “มาตรา ๑๘ สภามหาวิทยาลัยมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย...”    
 

  ประเด็นเสนอ 
รับทราบรายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  

ตั้งแต่การประชุม ครั้งที่ 1/2565 – ครั้งที่ 8/2567 
 
 

มติสภามหาวิทยาลัย ...............................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. .................................................  
................................................................................ ..............................................................................................  
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ระเบียบวาระที่ ๔  เร่ืองเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย  
    - ไม่มี - 
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ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 5.1 พิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต และปริญญาบัณฑิต 
  5.1.1 อนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิต 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.สุธาสินี ศิริโภคาภิรมย์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 สรุปเรื่อง  
  ด้วยภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ส าเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา จ านวน 3 คน ดังนี้ 
  1. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562)  
แผน ก ภาคพิเศษ จ านวน 1 คน แผน ข ภาคพิเศษ จ านวน 1 คน 
  2. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ (หลักสูตรใหม่           
พ.ศ. 2562) แผน ข ภาคพิเศษ จ านวน 1 คน 
 โดยผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย
การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 และได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากหน่วยงานและคณะกรรมการ
ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเสนอให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาตามล าดับ ดังนี้  
  1. คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์ ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา ในการประชุม  
เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2567 
 2. คณะกรรมการประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด า เนินการพิจารณาอนุมัติผล
การศึกษาในการประชุม  เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 
 3. กองบริการการศึกษา ตรวจสอบการลงทะเบียนและผลการเรียนรายวิชาของนักศึกษาแต่ละ
หลักสูตร และด าเนินการส่งผลการศึกษาเข้าระบบ พร้อมตรวจสอบผลการส าเร็จการศึกษา เพ่ือน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ดังนี้ 
  1) คณะครุศาสตร์   เมื่อวันที่ 17 เมษายน 2567 
  2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2567 
 4. คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ส าเร็จการศึกษาครบถ้วนตามเกณฑ์                  
แต่ละหลักสูตร และเสนอการขออนุมัติการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาต่อสภาวิชาการเพ่ือให้ความเห็นชอบ                    
เสนอการให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 3 คน ในการประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่                     
4 กรกฎาคม 2567 
 5. สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2567 พิจารณาให้ความ
เห็นชอบเสนอการให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 3 คน และน าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย               
เพ่ือพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาต่อไป 
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 มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 3 คน ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
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 5.1.2 อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต 
  ผู้น าเสนอ : นางศรีไพร วงษ์วาน ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา 
 
 

  สรุปเรื่อง 
 ด้วยภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ (กศ.บป.) ระดับ

ปริญญาตรี ได้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร โดยมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  
ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
จ านวน 79 คน และมีนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรโดยมีคุณสมบัติครบถ้วน
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 จ านวน 81 คน 
รวมทั้งสิ้น 160 คน รายละเอียดดังนี้ 

 1. ด้วยภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ (กศ.บป.)               
ระดับปริญญาตรี ได้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 79 คน แบ่งเป็นนักศึกษาภาคปกติ จ านวน 50 คน และนักศึกษา 
ภาคพิเศษ (กศ.บป.) จ านวน 29 คน ซึ่งมีคุณสมบัติเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ว่าด้วย                          
การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551 โดยผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากหน่วยงานและ
คณะกรรมการ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือเสนอการให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามล าดับ ดังนี้ 

  (1)  คณะกรรมการประจ าคณะต่าง ๆ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา ประจ าเดือน
มิถุนายน 2567 ดังนี้        

  1) คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา                   
ในการประชุม เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567 

  2) คณะกรรมการประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติ
ผลการศึกษา ในการประชุม เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2567
  3) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผล
การศึกษา ในการประชุม เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมือ่วันที่ 17 มิถุนายน 2567 

  4) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา 
ในการประชุม เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2567 

  5) คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผล
การศึกษา ในการประชุมเมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2567 

  (2) กองบริการการศึกษา ด าเนินการส่งผลการศึกษาเข้าระบบ เมื่อวันที่ 21, 24 – 27 
มิถุนายน 2567 ตรวจสอบผลส าเร็จการศึกษาเมื่อวันที่ 28 มิถุนายน, 1 – 2 กรกฎาคม 2567 และด าเนินการ
น าข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าสู่ระบบพร้อมกับจัดท าเอกสารเสนอผู้บริหารลงนาม เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2567                         
เพ่ือน าเสนอต่อสภาวิชาการ  



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

  (3) สภาวิชาการ ในการประชุมสภาวิชาการครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2567 
พิจารณาให้ความเห็นชอบเสนอการให้ปริญญาของผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี รายละเอียดจ านวน
ผู้ส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามคณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา สรุปดังนี้ 
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คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็

การศกึษา รวมทั้งสิ้น หมายเหต ุ
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

1. คณะครุศาสตร์ เอกสารหนา้ 
 1.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต    6 - 7 
  1.1.1 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 2 - 2  
  1.1.2 สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว 1 - 1  
  1.1.2 สาขาวิชาพลศึกษา 2 - 2  

รวมทั้งสิ้น 5 - 5  
2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เอกสารหนา้ 
 2.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต    8 – 12 
  2.1.1 สาขาวิชาดนตรีศึกษา 1 - 1  
  2.1.2 สาขาวิชาภาษาไทย 2 - 2  
  2.1.3 สาขาวิชาสังคมศึกษา 1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 4 - 4  
 2.2 หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต     
  2.2.1 สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น  5 - 5  
  2.2.1 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 2 - 2  

รวมทั้งหลักสูตร 7 - 7  
 2.3 หลักสูตรนิตศิาสตรบณัฑิต     
  2.3.1 สาขาวิชานิติศาสตร ์ 2 3 5  

รวมทั้งหลักสูตร 2 3 5  
 2.4 หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตร ์     
  2.4.1 สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร ์ 2 6 8  

รวมทั้งหลักสูตร 2 6 8  
รวมทั้งสิ้น 15 9 24  

3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เอกสารหนา้ 
3.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต    13 - 15 
 3.1.1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 1 - 1  



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 
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รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  
3.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต     
 3.2.1 สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 1 - 1  
 3.2.2 สาขาวิชาเคมี 1 - 1  
 3.2.3 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 3 - 3  
รวมทั้งสิ้น 4 - 4  

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็

การศกึษา รวม
ทั้งสิ้น 

หมายเหต ุ
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

4. คณะวิทยาการจดัการ เอกสารหนา้ 
 4.1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต    16 - 21 
 4.1.4 สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 5 - 5  

รวมทั้งหลักสูตร 5 - 5  
 4.2 หลักสูตรบริหารธรุกิจบัณฑิต     
  4.2.1 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธรุกิจ 5 6 11  
  4.2.2 สาขาวิชาการจัดการโลจสิติกส์ 1 - 1  
  4.2.3 สาขาวิชาการจัดการ 1 13 14  
  4.2.4 สาขาวิชาการบรหิารทรพัยากรมนุษย์ 3 - 3  
  4.2.5 สาขาวิชาการตลาด 1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 11 19 30  
 4.3 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต     
  4.3.1 สาขาวิชาการบัญช ี 1 1 2  

รวมทั้งหลักสูตร 1 1 2  
 4.4 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต     
 4.4.1 สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  
รวมทั้งสิ้น 18 20 38  

5. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ เอกสารหนา้ 
 5.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต    22 - 24 
  5.1.1 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา  1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  
 5.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต     
  5.2.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลตมิีเดีย 1 - 1  
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วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 
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  2. ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี ได้ส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 81 คน แบ่งเป็นภาคปกติ 2 คน ภาคพิเศษ 79 คน ซึ่งนักศึกษามีคุณสมบัติเป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 และได้ผ่านการ
พิจารณากลั่นกรองจากหน่วยงานและคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพ่ือเสนอการให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีตามล าดับ ดังนี้ 

  (1)  คณะกรรมการประจ าคณะต่าง ๆ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา ประจ าเดือน
มิถุนายน 2567 ดังนี้        

  1) คณะกรรมการประจ าคณะครุศาสตร์ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา ในการ
ประชุมเมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567 

  5.2.2 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 - 1  
  5.2.2 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 3 - 3  
รวมทั้งสิ้น 4 - 4  

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็

การศกึษา รวมทั้งสิ้น หมายเหต ุ
ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 

6. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เอกสารหนา้ 
 6.1 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต     25 - 27 
  6.1.1 สาขาวิชาวิศวกรรมสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  
 6.2 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต     
  6.1.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
(การจัดการอุตสาหกรรม) 

1 - 1  

  6.1.2 สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
(เทคโนโลยีเครื่องกล) 

2 - 2  

รวมทั้งหลักสูตร 3 - 3  
รวมทั้งสิ้น 4 - 4  

รวมจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งสิ้น 50 29 79  



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

  2) คณะกรรมการประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติ
ผลการศึกษา ในการประชุมเมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 
2567 

  3) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผล
การศึกษา ในการประชุมเมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2567 

  4) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาการจัดการ ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติผลการศึกษา 
ในการประชุมเม่ือวันที่ 14 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2567 

  5) คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติ ผล
การศึกษา ในการประชุมเมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2567 ส่งถึงกองบริการการศึกษา เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2567 
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  (2) กองบริการการศึกษา ด าเนินการส่งผลการศึกษาเข้าระบบ เมื่อวันที่ 21, 24 – 27 
มิถุนายน 2567 ตรวจสอบผลส าเร็จการศึกษาเมื่อวันที่ 28 มิถุนายน, 1 – 2 กรกฎาคม 2567 และด าเนินการ
น าข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าสู่ระบบพร้อมกับจัดท าเอกสารเสนอผู้บริหารลงนาม เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม 2567                         
เพ่ือน าเสนอต่อสภาวิชาการ  

  (3) สภาวิชาการ ในการประชุมสภาวิชาการครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2567 
พิจารณาให้ความเห็นชอบเสนอการให้ปริญญาของผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี รายละเอียดจ านวน
ผู้ส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามคณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา สรุปดังนี้ 

 

คณะ / หลักสูตร / สาขาวิชา 
จ านวนผู้ส าเรจ็

การศกึษา 
รวม

ทั้งสิ้น 
หมายเหต ุ

ภาคปกต ิ ภาคพิเศษ 
1. คณะวิทยาการจัดการ เอกสารหนา้ 
 1.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต    5 - 9 
  1.1.1 สาขาวิชาบริหารธุรกิจ วชิาเอกการจัดการ - 28 28  
  1.1.2 สาขาวิชาบริหารธุรกิจ วิชาเอกการจัดการ
ธุรกิจดิจิทัล 

- 10 10  

รวมทั้งหลักสูตร - 38 38  
 1.2 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต     
  1.2 สาขาวิชาการบัญชี - 21 21  

รวมทั้งหลักสูตร - 21 21  
รวมทั้งสิ้น - 59 59  

2. คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ เอกสารหนา้ 
 2.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต    10 - 11 
 2.1.2 สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล วิชาเอกเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 - 1  

รวมทั้งหลักสูตร 1 - 1  



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

 ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 160 คน ตั้งแต่วันที่ส าเร็จการศึกษา ดังนี้ 

 1. อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 79 คน ตามรายชื่อ
ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่ ง เป็นผู้ส า เร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ                            
เทพสตรี ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)              
พ.ศ. 2557  

- 7 - 
 

 2. อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 81 คน ตามรายชื่อ
ทีผู่้ส าเร็จการศึกษามหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564  

 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม (เอกสารแยกเล่ม) 

 
 กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
“มาตรา ๑๘ (๔) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

อนุปริญญา และประกาศนียบัตร”   
 

 ประเด็นเสนอพิจารณา 
 1. พิจารณาอนุมัติให้ปริญญามหาบัณฑิตแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 3 คน 
 2. พิจารณาอนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 160 คน ดังนี้ 
  (1) อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 79 คน ตาม
รายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาที่มหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี               
ว่าด้วยการประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
  (2) อนุมัติให้ปริญญาบัณฑิต แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จ านวน 81 คน ตาม
รายชื่อที่ผู้ส าเร็จการศึกษามหาวิทยาลัยเสนอ ซึ่งเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย …………………………….....………………......…………………….........…………........... 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................  

รวมทั้งสิ้น 1 - 1  
3. คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  
 3.1 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต     
   3.1.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)  

1 20 21  

รวมทั้งหลักสูตร 1 20 21  
รวมทั้งสิ้น 1 20 21  

รวมจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งสิ้น 2 79 81  
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.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................
  
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 ๕.๒ พิจารณาเสนอเรื่องเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ  
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
  สรุปเร่ือง 

๑. สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๗  ได้มี
มติ เห็นชอบให้เริ่มกระบวนการสรรหาใหม่ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และ
วิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบกับมติ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๗ และมติที่ประชุมนายกสภา
มหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๖ (๒), (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ               
พ.ศ. ๒๕๖๗  ที่เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ผู้ทรงคุณวุฒิ ในการ
ประชุม ครั้งที่ ๔/๒๕๖๗  เมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม 256๗ ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ที่ ๕/256๗ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ผู้ทรงคุณวุฒิ ลงวันที่ ๑พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 
  ๒. คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ด าเนินการสรรหา            
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย             
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๕๙ และ             
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยเสนอชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญตามมาตรา 16(๕) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 จ านวน ๓๑ คน พร้อมประวัติและ
ผลงาน               ต่อนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๖ (๒), (๓) และ (๔) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกเป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
  ๓. นายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามมาตรา ๑๖ (๒), (๓) และ(๔)               
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ได้ด าเนินการตามข้อ ๘ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ           
เทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๕๙            
ที่ก าหนด “ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๖ (๑) , (๒) , (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ พิจารณาคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมจากรายชื่อคณะกรรมการสรรหาเสนอ 
ตามข้อ ๗ (๕)  ให้เหลือเพียงจ านวนสิบเอ็ดคน”  โดยด าเนินการประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติ
เหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จากรายชื่อ
คณะกรรมการสรรหาเสนอ เมื่อวันที่ ๕ กรกฎาคม 256๗ โดยผลการด าเนินการ มีดังนี้ 
   ๓.1 เห็นชอบรายชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ                
ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรา 16 (5) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ตามบัญชี
รายชื่อที่คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ผู้ทรงคุณวุฒิ เสนอ 
   ๓.2 เห็นชอบให้ใช้วิธีการพิจารณาคัดเลือกผู้ มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ตามบัญชีรายชื่อที่คณะกรรมการสรรหาเสนอ โดยการออกเสียงลงมติในแต่ละด้าน และ
คัดเลือกให้เหลือเพียงหนึ่งคนที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุด หากคัดเลือกแล้วมีผู้ได้รับคะแนนเสียงเท่ากัน ให้น ามา
คัดเลือกใหม่ กรณีไม่มีบุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงข้างมากของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม ให้เริ่มต้น
กระบวนการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิใหมเ่ฉพาะด้านนั้น  
   ๓.3 กรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๖(๑) (๒) (๓) และ (๔) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มีจ านวนทั้งสิ้น 12 คน การประชุมครั้งนี้ มีกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยที่มาประชุม 
 
จ านวน 12 คน โดยนายกสภามหาวิทยาลัย (นายวิชัย ศรีขวัญ) ซึ่งพ้นต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย ได้ปฏิบัติ
หน้าที่นายกสภามหาวิทยาลัยไปพลางก่อน จึงได้ของดออกเสียงในการพิจารณาคัดเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในครั้งนี้ ดังนั้น จะมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ านวน
ทั้งสิ้น 11 คน  
   ๓.4 เห็นชอบให้ด าเนินการลงคะแนนลับ โดยใช้ระบบการลงคะแนนแบบออนไลน์ ด้วย 
Google forms ตามข้อ 13 (2) ของประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 
 
 ๔. เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ได้สรุปชี้แจง ขั้นตอนการด าเนินการพิจารณาคัดเลือกผู้มี
คุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ที่ประชุมทราบอีกครั้ง
หนึ่งก่อนการพิจารณาคัดเลือก ดังนี้ 
   ๔.๑ พิจารณาคัดเลือกบุคคลจากรายชื่อที่คณะกรรมการสรรหาเสนอ เป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ในแต่ละด้านเพียงหนึ่งคน โดยลงคะแนนลับและนับเปิดเผย และจะต้องได้คะแนนเสียง
ข้างมากของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม ตามข้อบังคับการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่า
ด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2562 
   ๔.๒ ด าเนินการลงคะแนนลับ โดยใช้ระบบการลงคะแนนแบบออนไลน์ ด้วย Google 
forms ตามข้อ 13 (2) ของประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ตามที่ฝ่ายเลขานุการได้จัดเตรียมไว้ 
   ๔.๓ ด าเนินการทดสอบระบบการเลือกผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ก่อนการลงคะแนนเสียง เพื่อเป็นการยืนยันว่ากรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกท่านเข้าถึง
ระบบการลงคะแนนทางออนไลน์ ด้วยการใช้ Google forms ตามท่ีฝ่ายเลขานุการได้จัดเตรียมไว้ 
   ๔.๔ มอบหมายบุคคลท าหน้าที่ส่ง Link ลงคะแนนเสียง เพ่ือคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติ
เหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  ให้กับกรรมการสภามหาวิทยาลัยใน Line กลุ่ม 
“คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย (มาตรา 16)”  
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   ๔.๕ มอบหมายกรรมการสภามหาวิทยาลัย ท าหน้าที่ผู้ควบคุมการลงคะแนนของ
กรรมการ รายงานจ านวนผู้ลงคะแนน และแจ้งผลการลงคะแนน 
 
  ๕. กรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๖ (๒)  (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ด าเนินการพิจารณาคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒ ิโดยสรุปตามล าดับดังนี้ 
   ๕.๑ ก่อนการลงคะแนนเสียง กรรมการสภามหาวิทยาลัย ได้ด าเนินการทดสอบระบบ
การเลือกผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ผ่านระบบการลงคะแนนทาง
ออนไลน์         ด้วยการใช้ Google forms ตามท่ีฝ่ายเลขานุการได้จัดเตรียมไว้ 
   ๕.2 ที่ประชุมมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ท าหน้าที่ส่ง Link ลงคะแนน
เสียงคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ  ให้กับกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ใน Line กลุ่ม “คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย (มาตรา 16)”  
   ๕.3 ที่ประชุมมอบหมายให้ (1) ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (นาย
พงศธร ชัยชนะพานิช) (2) อาจารย์ ดร.ศตพล มุ่งค้ ากลาง (กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้แทนผู้บริหาร) (3) 
อาจารย์กิตติวัลย์ ทองอร่าม (กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้แทนคณาจารย์) ท าหน้าที่ผู้ควบคุมการลงคะแนนของ
กรรมการ รายงานจ านวนผู้มาลงคะแนน และแจ้งผลการลงคะแนนต่อท่ีประชุม  
   ๕.4 เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ด าเนินการส่ง Link ลงคะแนนเสียง เพ่ือคัดเลือกผู้มี
คุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ ใน Line กลุ่ม “คณะกรรมการสภา (มาตรา 
16)” ให้กับกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม จ านวน 11 คน ด าเนินการลงคะแนนเสียงคัดเลือกผู้มี
คุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
   ๕.๖ ภายหลังจากที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม จ านวน 11 คน ส่งผลการ
ลงคะแนนลับผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ครบทุกคนแล้ว ผู้ท าหน้าที่ผู้ควบคุมการลงคะแนน ทั้ง 3 คน ได้ด าเนินการ
ตรวจสอบจ านวนผู้ลงคะแนน และแจ้งผลการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้ที่ประชุมทราบ ปรากฏว่า               
ผู้ได้รับคัดเลือกเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จ านวน 11 คน มีดังนี ้
   1) ด้านการศึกษา   รศ.ดร.ประเทือง ภูมิภัทราคม  
  2) ด้านมนุษยศาสตร์   ศ.เกียรติคุณ ดร.สุมาลี สังข์ศรี 
  3) ด้านสังคมศาสตร์   รศ.ดร.อาวรณ์  โอภาสพัฒนกิจ 
  4) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รศ.ดร.ชนศักดิ์ บ่ายเที่ยง 
  5) ด้านกฎหมาย    รศ.วรวุฒิ  เทพทอง  
  6) ด้านการงบประมาณและการเงิน นายธวัชชัย กิจรัตนะกุล 
  7) ด้านการบริหารงานบุคคล  นายพีระศักดิ์ ศรีสุพล 
  8) ด้านการปกครองส่วนท้องถิ่น  นายภานุ  แย้มศรี 
  9) ด้านการศาสนา   ดร.วิชัย ไทยถาวร  
  10) ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  นายลิขิต สุนทรสุข  
       11) ด้านอื่น ๆ (การบริหารธุรกิจหรือการบริหารพัฒนา) นายสมาน คุณากรไพบูลย์ศิริ 
 
  และท่ีประชุมมีมติ ดังนี้ 
  1. เห็นชอบเสนอรายชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จ านวน 11 คน ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านต่างๆ ตามมาตรา 16 (๕) แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ดังนี้ 
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ล าดับ
ที ่

รายช่ือผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม 
เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

ด้านความรู้ความเชี่ยวชาญ 
ตามมาตรา 16(๕) แห่งพระราชบัญญัติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
1 รศ.ดร.ประเทือง ภูมิภัทราคม  ด้านการศึกษา  
2 ศ.เกียรติคุณ ดร.สุมาลี สังข์ศรี ด้านมนุษยศาสตร์ 
3 รศ.ดร.อาวรณ์  โอภาสพัฒนกิจ ด้านสังคมศาสตร์  
4 รศ.ดร.ชนศักดิ์ บ่ายเที่ยง ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
5 รศ.วรวุฒิ  เทพทอง  ด้านกฎหมาย 
6 นายธวัชชัย กิจรัตนะกุล ด้านการงบประมาณและการเงิน 
7 นายพีระศักดิ์ ศรีสุพล ด้านการบริหารงานบุคคล 
8 นายภานุ  แย้มศรี ด้านการปกครองส่วนท้องถิ่น 
9 ดร.วิชัย ไทยถาวร ด้านการศาสนา  

10 นายลิขิต สุนทรสุข ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  
11 นายสมาน คุณากรไพบูลย์ศิริ ด้านอื่น ๆ (การบริหารธุรกิจหรือการบริหารพัฒนา) 

 

 2. เห็นชอบมอบเลขานุการสภามหาวิทยาลัย เสนอเรื่องรายชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็น
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา
ด าเนินการตาม มาตรา ๑๘ (๘) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ต่อไป  
 
 อาศัยอ านาจตามมาตรา ๑๖ (๕) และมาตรา ๑๘ (8) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ             
พ.ศ. 2547 นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๖ (๒), (๓) และ (๔) จึงให้ค าแนะน าต่อ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ จ านวน ๑๑ คน เพ่ือทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ต่อไป  และ
เพ่ือให้การเสนอเรื่องเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาการด าเนินการ ก่อน
น าส่งส านักงานปลัดกระทรวง             การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ด าเนินการต่อไป  ดัง
รายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม  
 
  กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
  ๑. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  

“มาตรา ๑๖ (๕) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวนสิบเอ็ดคน ซึ่งจะทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย โดยค าแนะน าของนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยตาม (๒) (๓) และ (๔) ทั้งนี้ ผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวต้องมาจากผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ด้านการศึกษา 
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กฎหมาย การงบประมาณและการเงิน การบริหารงาน
บุคคล การปกครองส่วนท้องถิ่น การศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และด้านอ่ืนๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัย
เห็นสมควร          ในจ านวนนี้ให้แต่งตั้งจากบุคคลในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยแต่ละแห่งไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่ง 

มาตรา ๑๘ (๘) พิจารณาเสนอเรื่องเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งและถอดถอน
นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์พิเศษ” 

๒. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มา             
ซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
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“ข้อ ๘ ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา ๑๖(๑) , (๒) , (๓) และ (๔) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ พิจารณาคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมจากรายชื่อคณะกรรมการสรรหาเสนอ         
ตามข้อ ๗(๕) ให้เหลือเพียงจ านวนสิบเอ็ดคน 

ข้อ ๙ ให้นายกสภามหาวิทยาลัยด าเนินการเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งตาม
มาตรา ๑๘ (๘) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ต่อไป” 

 
  ประเด็นเสนอพิจารณา 

๑. พิจารณาให้ความเห็นชอบผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ จ านวน ๑๑ คน เพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้า
ฯ แต่งตั้งเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  

2. พิจารณาการด าเนินการ ก่อนน าส่งส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์              
วิจัยและนวัตกรรมด าเนินการ 

 
  มติสภามหาวิทยาลัย …………………………………………...……………………….………..……………….……… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 5.4 พิจารณาการแก้ไขปรับปรุงข้อบังคับว่าด้วยการสรรหานายกสภาสถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภา
สถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีของสถาบันอุดมศึกษา ตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลใน
สถาบันอุดมศึกษา จ านวน 3 ฉบับ 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
  สรุปเร่ือง 
  ด้วยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนัวตกรรม ได้ออกแนวปฏิบัติตามหลัก             
ธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2564 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 
ธันวาคม 2565 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดธรรมาภิบาลที่ดีในสถาบันอุดมศึกษาอย่างยั่งยืนให้
เหมาะสม และก าหนดในข้อ 38 “กรณีข้อบังคับว่าด้วยการสรรหานายกสภาสถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภา
สถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีของสถาบันอุดมศึกษาใดยังไม่สอดคล้องกับความในข้อ  12 และ            
ข้อ 19 ของแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล ให้สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการแก้ไขปรับปรุงข้อบังคับให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 ทั้งนี้ โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง” ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยแนวปฏิบัติ
ตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ 2) ซึ่งในเรื่องดังกล่าวมหาวิทยาลัยได้เคยมีก ารพิจารณา
ประเด็นในข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องในเรื่องดังกล่าวพบว่า แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา            
มีเนื้อหาบางส่วนไม่สอดคล้องกับกฎหมายหลัก เช่น พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ซึ่งปัจจุบัน 
ทั้งสภามหาวิทยาลัย และคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ได้พิจารณาและมีข้อสรุปเป็นที่ยุติแล้วว่าในเรื่อง          
การพิจารณาปรับปรุงข้อบังคับว่าด้วยการสรรหานายกสภาสถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา
ผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีของสถาบันอุดมศึกษา ควรพิจารณาปรับปรุงให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติตามหลัก           
ธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา เท่าท่ีไม่ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  
  มหาวิทยาลัย จึงขอเสนอร่างข้อบังคับว่าด้วยการสรรหานายกสภาสถาบันอุดมศึกษา กรรมการ
สภาสถาบันอุดมศึกษา และอธิการบดีซึ่งแก้ไขปรับปรุง ตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
จ านวน 3 ฉบับ ดังนี้ 
  1. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มา
ซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... โดยแก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหานายก
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ให้สอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ดังนี้ 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

   (1) เพ่ิมบทนิยาม ค าว่า “ผู้บริหาร” (แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 4) 
   (2) แก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
(แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 6) 
  2. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มา
ซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่ . .) พ.ศ. ....  โดยแก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบของ
คณะกรรมการ สรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล              
ในสถาบันอุดมศึกษา ดังนี้ 
   (1) เพ่ิมบทนิยาม ค าว่า “ผู้บริหาร” (แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 4) 
   (2) แก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ (แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 6) 
  3. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการได้มาและคุณสมบัติ
ของผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. .... โดยปรับปรุงให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้นและเพ่ือให้สอดคล้องกับ                   
แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
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  ทั้งนี้ ร่างข้อบังคับทั้ง 3 ฉบับ ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ 
ข้อบังคับและระเบียบของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  1. การประชุมคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับและระเบียบของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
9/2566 (นัดพิเศษ) เม่ือวันที่ 20 กรกฎาคม 2566 ที่ประชุมได้มีการน าเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณา 
โดยสรุปมีประเด็นหลัก ๆ ดังนี้ 
   1.1 ตามข้อ 11 ของแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) ได้ก าหนด “ให้สภาสถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
นายกสภาสถาบันอุดมศึกษาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา เ พ่ือด าเนินการสรรหานายกสภา
สถาบันอุดมศึกษาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิให้แล้วเสร็จก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่ง
ของนายกสภาสถาบันอุดมศึกษาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา” ซึ่งขัดแย้งกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 17 วรรคห้า ที่ก าหนด “ให้มีการด าเนินการให้ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยหรือ
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่ผู้นั้นพ้นจากต าแหน่ง”   
   ในประเด็นการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยก่อนหมดวาระ
การด ารงต าแหน่งนั้น ได้เป็นที่ยุติแล้วว่าไม่ชอบด้วยกฎหมายตามบันทึกส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา               
เรื่อง การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
เรื่องเสร็จที่ 878/2551 
   1.2 วาระการด ารงต าแหน่งของนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยตาม 
ข้อ 14 ของแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาได้ก าหนด “นายกสภาสถาบันอุดมศึกษา และ
กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ ควรมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละไม่เกินสี่ปี และไม่ควรด ารง
ต าแหน่งรวมกันแล้วเกินกว่าแปดปี” ซึ่งตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 17 
ก าหนดให้ “นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยตามมาตรา 16 (3) (4) และ (5) มีวาระการ
ด ารงต าแหน่งคราวละสามปี” โดยมิได้ห้ามการด ารงต าแหน่งติดต่อกันไว้ 
   1.3 องค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการสรรหา นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการ
สภามหาวิทยาลัย และอธิการบดี 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

      1.3.1 องค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
กรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามข้อ 12 ของแนวปฏิบัติตตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาและที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) “ให้สภาสถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งนายกสภา
สถาบันอุดมศึกษาและกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกซ่ึงเป็นผู้ที่
ตระหนักถึงคุณสมบัติของผู้สมควรด ารงต าแหน่งที่เหมาะสมกับเป้าหมายของสถาบันอุดมศึกษา เป็น จ านวน
มากกว่ากึ่งหนึ่ง โดยคัดเลือกจากบุคคลที่มีคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาประกาศ ทั้งนี้ ประธาน
คณะกรรมการสรรหาควรเป็นบุคคลภายนอก ส าหรับบุคลากรภายในสถาบันอุดมศึกษาที่จะมาเป็นคณะกรรมการ
สรรหาควรผ่านการคัดเลือกจากบุคลากรภายในสถาบันอุดมศึกษา และไม่ใช่ผู้ ด ารงต าแหน่งบริหาร”                 
ซึ่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2558 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2559 ได้มีการก าหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหาจาก
บุคคลภายนอกน้อยกว่ากึ่งหนึ่ง และกรรมการประเภทบุคลากรภายในบางส่วนเป็นผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 
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    1.3.2 องค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ตามข้อ 19 ของ
แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาและท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) ก าหนดให้มี “บุคคลภายนอก
ไม่ต่ ากว่าสองในสามของกรรมการสรรหาทั้งหมด ทั้งนี้ ต้องมีกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ ไม่เกิน
หนึ่งในสามของกรรมการสรรหาทั้งหมด อีกทั้งบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาต้องไม่เกินหนึ่งในสามของกรรมการ
สรรหาทั้งหมด โดยได้รับการคัดเลือกจากบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาและต้องมิใช่ผู้ด ารงต าแหน่งบริหารระดับ
รองอธิการบดีหรือผู้ช่วยอธิการบดีของผู้เข้ารับการสรรหาให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี” ซึ่งองค์ประกอบของ
คณะกรรมการสรรหาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการได้มา และคุณสมบัติ
ของผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. 2551 ยังไม่เป็นไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา  
   1.4 แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)   
ข้อ 38 ได้ก าหนดว่า “กรณีข้อบังคับว่าด้วยการสรรหานายกสภาสถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภา
สถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีของสถาบันอุดมศึกษาใดยังไม่สอดคล้องกับความในข้อ12 และข้อ 
19 ของแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล ให้สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการแก้ไขปรับปรุงข้อบังคับให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 ทั้งนี้ โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง” 
    ซึ่งตามข้อ 12 และข้อ 19 ของแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) เป็นเรื่องขององค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย และอธิการบดี 
   ดังนั้น เห็นควรให้มีการพิจารณาแก้ไขหรือปรับปรุงข้อบังคับว่าด้วยการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีให้สอดคล้องกับ ข้อ 12 และข้อ 19 ของ
แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 ซึ่งเป็นไปตามข้อ 38 ของแนว
ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) ที่ก าหนดไว้ว่า “กรณีข้อบังคับ
ว่าด้วยการสรรหานายกสภาสถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีของ
สถาบันอุดมศึกษาใดยังไม่สอดคล้องกับความในข้อ12 และข้อ 19 ของแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล ให้
สถาบันอุดมศึกษาด าเนินการแก้ไขปรับปรุงข้อบังคับให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 ทั้งนี้ โดยการมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง”  



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

   ทั้งนี้ ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือ
ด่วนที่สุด ที่ อว 0203.4/22860 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2566 เรื่อง ขอให้ทบทวนแนวปฏิบัติตามหลัก             
ธรรมาภิบาล โดยแจ้งว่า คณะกรรมการด้านธรรมาภิบาล ในการประชุมครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 
2566 และคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2566 ได้
พิจารณาแล้ว มีมติ “ให้ขยายระยะเวลาการบังคับใช้แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลฯ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และ
แนวปฏิบัติตามหลักความรับผิดชอบต่อสังคมฯ ออกไปอีก 6 เดือนนับจากวันที่ 20 ธันวาคม 2566 (ขยายถึง
วันที่ 20 มิถุนายน 2567)  
  2. การประชุมคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับและระเบียบของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
4/2567 เม่ือวันที่ 4 เมษายน 2567 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย หลักเกณฑ์
วิธีการได้มาและคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. .... 
   ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบมอบให้มหาวิทยาลัยและผู้เสนอเรื่องปรับแก้ไข เพ่ิมเติมร่าง ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย หลักเกณฑ์วิธีการได้มาและคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. .... 
ตามความเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัยและขอให้ผู้
เสนอเรื่องสรุปสาระส าคัญในการปรับปรุงร่างข้อบังคับดังกล่าว เพ่ือเสนอวาระต่อสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
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  3. การประชุมคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับและระเบียบของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
5/2567 เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2567 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. 
.... 
   ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบมอบมหาวิทยาลัยปรับแก้ไข เพ่ิมเติมร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัย          
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และ
ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ แล้วเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณา รวมทั้งขอหารือสภามหาวิทยาลัยในประเด็น “การสรรหาคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
นายกสภาสถาบันอุดมศึกษา และกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ ตามข้อ 16 วรรคหนึ่ง ไม่ควร
แต่งตั้งกรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิเป็นคณะกรรมการสรรหาฯ” ตามหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
ที่ อว 0203.4/ว 24904 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2566 เรื่อง แจ้งมติคณะกรรมการการอุดมศึกษา และซักซ้อม
ความเข้าใจการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ไปพร้อมกัน
นี้ด้วย  

  มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบการแก้ไขปรับปรุงข้อบังคับ          
ว่าด้วยการสรรหานายกสภาสถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีของ
สถาบันอุดมศึกษา ตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา จ านวน 3 ฉบับ ดังนี้ 
  1. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
นายกสภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
  2. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
  3. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการได้มาและคุณสมบัติของ
ผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. ....  



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

  ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
  “มาตรา ๑๘ (2) ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วน
ราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็นผู้ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและข้อบังคับส าหรับส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้นเป็นเรื่อง ๆ 
ก็ได”้ 
 2. แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2564 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2565 
 
  ประเด็นเสนอพิจารณา 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการแก้ไขปรับปรุ งข้อบังคับว่ าด้ วยการสรรหานายกสภา
สถาบันอุดมศึกษา กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ และอธิการบดีของสถาบันอุดมศึกษา ตามแนว
ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา จ านวน 3 ฉบับ ดังนี้ 
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  1. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
นายกสภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
  2. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
  3. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการได้มาและคุณสมบัติของ
ผู้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี พ.ศ. .... 
 

มติสภามหาวิทยาลัย ...............................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
................................................................................ ..............................................................................................  
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................  
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 5.5 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหาร              
ความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

  สรุปเรื่อง  
  การปรับปรุงแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง            
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เพื่อให้เป็นไปตามหลักการที่ว่า คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นผู้ท าหน้าที่
ก าหนดแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงมิได้เป็นผู้ปฏิบัติในการจัดการความเสี่ยง ซึ่งผู้ปฏิบัตินั้นจะด าเนินการใน
เรื่องเกี่ยวกับการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย ซึ่งการด าเนินงานในส่วนนี้                    
ควรจะเป็นบุคลากรภายในของมหาวิทยาลัย ซึ่งปัจจุบันมหาวิทยาลัยได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมภายในและ
การบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นผู้ปฏิบัติแล้ว โดยมีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
เป็นผู้ก ากับ ดูแล และรายงานต่อสภามหาวิทยาลัยตามที่กฎหมายก าหนดซึ่ งจะสอดคล้องกับ หลักเกณฑ์
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และ
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2562 จึงได้เสนอปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ดังนี้ 
  1. ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564  
  2. แก้ไขเพ่ิมเติมองค์ประกอบของคณะกรรมการ (แก้ไขเพ่ิมเติมข้อ 4 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย            
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2564  
  3. แก้ไขเพ่ิมเติมวาระการด ารงต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่งของคณะกรรมการ (แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 5 
ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
พ.ศ. 2564)  
  4. แก้ไขเพ่ิมเติมหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ (แก้ไขเพ่ิมเติมข้อ 6 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2564 
 
  เหตุผลในการปรับแก้ไขหรือยกเลิกข้อบังคับฉบับเดิม เพ่ือให้เป็นไปตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2566 ในหลักการดังต่อไปนี้ 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

  1. องค์ประกอบของคณะกรรมการ ในข้อ 4 (2) “ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์และการบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยงานของรัฐ...” มีความเห็นว่า มหาวิทยาลัยไม่
เหมือนกับหน่วยงานของรัฐ ดังนั้น ผู้ทรงคุณวุฒิต้องเป็นผู้ที่มีความเข้าใจในพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา 
  2. ข้อ 4 “รองอธิการบดี หรือบุคลากร หรือบุคคลที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท า
ยุทธศาสตร์และการบริหารจัดการความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย ที่มหาวิทยาลัยเสนอ...” ค าว่า “หรือบุคลากร หรือ
บุคคล” หมายถึง บุคคลภายในของมหาวิทยลัย และมิได้แบ่งประเภทบุคลากรใช่หรือไม่ 
  3. การเขียนอ านาจและหน้าที่ของคณะกรรมการ ในข้อ 6 ยังไม่พบความเชื่อมโยงกับสภา
มหาวิทยาลัยตามกฎหมาย เช่น ให้มีการรายงานสภามหาวิทยาลัย หรือรับฟังข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย           
เป็นต้น 
  4. ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัยในการปรับองค์ประกอบ
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และให้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยตามแผนความเสี่ยง 
ตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง พ.ศ. 2561 ที่ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการควบคุมภายในและ            
การบริหารจัดการความเสี่ยง โดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ท าหน้าที่ในการก ากับการด าเนินงานของ 
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มหาวิทยาลัย ส าหรับรายละเอียดการบริหารจัดการความเสี่ยง เป็นหน้าที่ของมหาวิทยาลัยโดยมีอธิการบดีเป็นประธาน 
และเมื่อมีการด าเนินการแล้วจะต้องรายงานผลต่อสภามหาวิทยาลัยตามปกติ 
  ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ 
และระเบียบของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  1. การประชุมครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 ที่ประชุมมีมติ มอบเลขานุการและ
กลุ่มงานวินัยและนิติการ ประสานงานกับฝ่ายเลขานุการในคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี  เพ่ือด าเนินการตามความเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ  
  2. การประชุมครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2566 ที่ประชุมมีมติ มอบฝ่ายเลขานุการ 
กลุ่มงานวินัยและนิติการ ปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติมตามความเห็นและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ 
ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัยและประสานงานกับผู้เสนอเรื่อง เพ่ือให้ผู้เสนอเรื่องจัดท าข้อมูลรายละเอียด            
ในการเสนอปรับปรุงข้อบังคับ ตามหัวข้อในแบบฟอร์มการขอเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุในระเบียบวาระการประชุม
คณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย แล้วเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
  3. การประชุมครั้งที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2567 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบมอบ
มหาวิทยาลัยเสนอร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาออกข้อบังคับต่อไป 
  ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบร่าง ข้อบังคั บ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..)                
พ.ศ. .... ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม  
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
  “มาตรา ๑๘ (2) ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วน
ราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็นผู้ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและข้อบังคับส าหรับส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้นเป็นเรื่อง ๆ 
ก็ได”้ 
  2. พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๒๑ วรรคสอง 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

      “ให้สภาสถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการธรรมาภิบาลและ
จริยธรรม และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จากบุคคลซึ่งเป็นกลางและได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง                           
เพ่ือท าหน้าที่ตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับว่าด้วยธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา” 
 3. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยธรรมาภิบาล พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้อ ๗ 
 4. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561  มาตรา 79 
 5. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  
 6. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2564 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564                  
 
  ประเด็นเสนอพิจารณา 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
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มติสภามหาวิทยาลัย ...............................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 5.6 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
  สรุปเรื่อง 
  ด้วย ข้อกฎหมายและกระบวนการพิจารณาอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษทางวินัยข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา และพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มีความแตกต่างกัน ซึ่งในกรณี
นี้สมควรที่จะแก้ไขข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการพิจารณาอุทธรณ์ของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาให้มีความเหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย การสอบสวน 
พิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์ พ.ศ. 2551 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มีประเด็นส าคัญที่ควรพิจารณาดังตารางต่อไปนี้ 
  1. กรณีถูกสั่งลงโทษทางวินัยไม่ร้ายแรง 

กรณีถูกสั่งลงโทษทางวินัยไม่ร้ายแรง 
ที ่ เรื่อง ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา หมายเหตุ 
1 สิ ท ธิ ใ นก า ร

อุทธรณ์ 
  ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ถูกสั่ง
ลงโทษ ภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน หรือลดเงินเดือน                
มีสิทธิอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษต่อสภามหาวิทยาลัย 
  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย
การด าเนินการทางวินัย การสอบสวน พิจารณา               
การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจาก
ราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์                   
พ.ศ. 2551 (ข้อ 77) 

  พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาที่ถูกสั่ ง
ลงโทษ ภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน หรือลด
เงินเดือน มีสิทธิอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษต่อ
สภามหาวิทยาลัย 
  ตามข้ อบั งคั บมหาวิ ทยาลั ยราชภั ฏ                 
เทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย                  
การสอบสวน พิจารณา การลงโทษ การสั่ง
พักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้
ก่ อน การอุทธรณ์  และการร้ องทุ กข์                    
พ.ศ. 2551 (ข้อ 4 และข้อ 77) 

เหมือน 

2 ผู้มีอ านาจ
พิจารณา
อุทธรณ์ 

  ในการพิจารณาอุทธรณ์ ผู้มีอ านาจพิจารณา คือ 
สภามหาวิทยาลัย  แต่สภามหาวิทยาลัยอาจ
มอบหมายให้คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์            
ที่สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งพิจารณาก็ได้  
  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย
การด าเนินการทางวินัย การสอบสวน พิจารณา               
การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจาก

  ในการพิจารณาอุทธรณ์  ผู้ มี อ านาจ
พิจารณา คือ สภามหาวิทยาลัย แต่สภา
ม ห า วิ ท ย า ลั ย อ า จ ม อ บ ห ม า ย ใ ห้
คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ที่สภา
มหาวิทยาลัยแต่งตั้งพิจารณาก็ได้  
  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย การสอบสวน 
พิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การ

เหมือน 
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ราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์                   
พ.ศ. 2551 (ข้อ 86) 

สั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์ 
และการร้องทุกข ์พ.ศ. 2551 (ข้อ 86) 

3 อ านาจการ
พิจารณาของ
คณะกรรมการ
อุทธรณ์และ
ร้องทุกข์ 

  คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ มีอ านาจ
พิจารณาอุทธรณ์ของข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา กรณีถูกสั่งลงโทษภาคทัณฑ์             
ตัดเงินเดือน หรือลดเงินเดือน        
  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย 
คณะกรรมการอุทธรณ์ และร้ องทุกข์ประจ า
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2555 ที่ก าหนด
ว่า “ข้อ 7 คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้
... (1) พิจารณาอุทธรณ์ของข้าราชการและพนักงาน 
กรณีที่ถูกสั่ง ลงโทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน หรือลด
ขั้นเงินเดือน”      

  คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ มี
อ านาจพิจารณาอุทธรณ์ของพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา กรณีถูกสั่ งลงโทษ
ภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน หรือลดเงินเดือน   
  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วย คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์
ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 
2555 ที่ก าหนดว่า “ข้อ 7 คณะกรรมการ  
มีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้... (1) พิจารณา
อุทธรณ์ของข้าราชการและพนักงาน กรณีที่
ถูกสั่ง ลงโทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน หรือ
ลดขั้นเงินเดือน”      

เหมือน 
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 2. กรณีถูกสั่งลงโทษวินัยอย่างร้ายแรง 

กรณีถูกสั่งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง 
ที ่ เรื่อง ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา หมายเหตุ 
1 สิทธิในการ

อุทธรณ์ 
  ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ถูกสั่ง
ลงโทษ ปลดออก หรือไล่ออก มีสิทธิอุทธรณ์ค าสั่ง
ลงโทษต่อ ก.อ.ร. 
  ตามข้อบังคับ ก.อ.ร. ว่าด้วยการอุทธรณ์และการ
พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ค าสั่งให้ออกจากราชการ 
และค าสั่ งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง พ.ศ. 
2560 ที่ก าหนดไว้ว่า “ข้อ 6 ข้าราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษาผู้ใดถูกสั่งให้ออกจากราชการ
หรือถูกสั่งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง ผู้นั้นมี
สิทธิอุทธรณ์ต่อ ก.อ.ร. ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ที่ก าหนดในข้อบังคับนี”้ 

  โดยการด าเนินการที่ผ่านมา พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษาที่ถูกสั่งลงโทษ ปลดออก
หรือไล่ออก ลดเงินเดือน จะอุทธรณ์ค าสั่ง
ลงโทษต่อสภามหาวิทยาลัย 
  ทั้งนี้ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย การสอบสวน 
พิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การ
สั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์ 
และการร้องทุกข์ พ.ศ. 2551 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม ไม่ได้ก าหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการ
ในการอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษทางวินัยอย่าง
ร้ายแรงส าหรับพนักงานไว้ โดยก าหนดไว้เพียง
ว่า 
  “ข้อ 4 ให้ใช้ข้อบังคับนี้แก่พนักงานโดย
อนุโลม เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย กฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศของทางราชการที่
บังคับใช้แก่พนักงานประเภทนั้น ๆ โดยเฉพาะ 
  ข้ อ 77 ข้ าราชการผู้ ใดถู กสั่ งลงโทษ
ภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน หรือลดขั้นเงินเดือนมี
สิทธิอุทธรณ์ต่อสภามหาวิทยาลัยได้ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งค าสั่งลงโทษ” 
  โดยไม่ได้ระบุให้สิทธิอุทธรณ์ กรณีพนักงาน
ถูกลงโทษวินัยอย่างร้ายแรงไว้    
              

ไม่ ได้ ระบุ
ใ ห้ สิ ท ธิ
อุ ท ธ ร ณ์
ก ร ณี
พนั ก ง า น
ถูกลงโทษ
วินัยอย่ าง
ร้ายแรงไว ้

2  ผู้มีอ านาจ
พิจารณา
อุทธรณ์ 

  ในการพิจารณาอุทธรณ์ผู้มีอ านาจพิจารณา คือ             
ก.อ.ร.  
  ตามข้อบังคับ ก.อ.ร. ว่าด้วยการอุทธรณ์และการ
พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ค าสั่งให้ออกจากราชการ 

  โ ด ย ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ที่ ผ่ า น ม า ส ภ า
มหาวิทยาลัยจะเป็นผู้พิจารณา แต่ทั้งนี้สภา
มหาวิทยาลัย อาจมอบมหายให้คณะกรรมการ
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และค าสั่ งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง พ.ศ. 
2560 ที่ก าหนดไว้ว่า “ข้อ 13 อุทธรณ์ที่ ก.อ.ร. 
จะรับไว้พิจารณาได้ต้องเป็นไปตามข้อ 9 และยื่น
หรือส่งภายในก าหนดเวลาตามข้อ 8” 

อุทธรณ์และร้องทุกข์ที่สภามหาวิทยาลัย
แต่งตั้งพิจารณาก็ได้ 

3 อ านาจการ
พิจารณาของ
คณะกรรมการ
อุทธรณ์และ
ร้องทุกข์ 

  คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ ไม่มีอ านาจ
พิจารณาอุทธรณ์ของข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา กรณีถูกสั่งลงโทษปลดออก 
หรือไล่ออก 

  คณะกรรมการอุธรณ์และร้องทุกข์ มีอ านาจ
พิ จ า ร ณ า อุ ท ธ ร ณ์ ข อ ง พ นั ก ง า น ใ น
สถาบันอุดมศึกษา กรณีถูกสั่งลงโทษปลดออก 
หรือไล่ออก  
  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วยคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์
ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับท่ี 
2) พ.ศ. 2558 ที่ก าหนดไว้ว่า “ข้อ 8 ในกรณี
การพิจารณาการอุทธรณ์ของพนักงานที่ถูกสั่ง
ลง โทษทางวิ นั ยอย่ า งร้ ายแรงให้ สภา
มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์เป็นรายกรณีไป” 
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 เรื่องดังกล่าวได้ผ่านที่ประชุมคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี               
โดยคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าข้อกฎหมายเกี่ยวกับ
การอุทธรณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มีปัญหาที่ต้องด าเนินการแก้ไข ดังนี้ 
  1. เมื่อปี พ.ศ. 2558 มีกรณีที่พนักงานในสถาบันอุดมศึกษารายหนึ่งถูกลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง 
และได้อุทธรณ์ค าสั่งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงต่อสภามหาวิทยาลัย ซึ่งสภามหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้
คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เป็นผู้พิจารณาอุทธรณ์ของพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษารายดังกล่าว โดยอาศัยอ านาจตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการ
อุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2555 ที่ก าหนดไว้ว่า 
  “ข้อ 7 คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
  ...(3) ปฏิบัติงานตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย” 
  ต่อมา คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ฯ ได้รายงานต่อสภามหาวิทยาลัยว่า กรณีพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษาที่ถูกสั่งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง จะต้องน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ก.บ.ม.) ให้มีมติเห็นชอบให้ปลดออกหรือไล่ออก เมื่อ ก.บ.ม. ให้ความเห็นชอบแล้ว 
อธิการบดีจึงจะมีค าสั่งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงได้ ซึ่งในครั้งนี้มีกรรมการในคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ฯ 
จ านวนมาก ได้ปฏิบัติหน้าที่กรรมการ ก.บ.ม. ผู้ให้ความเห็นชอบทางวินัยอย่างร้ายแรงแล้ว จึงไม่อาจปฏิบัติหน้าที่
พิจารณาอุทธรณ์ได้อีก 
  สภามหาวิทยาลัย จึงได้แก้ไขปัญหาดังกล่าว โดยการออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี              
ว่าด้วยคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 ที่ก าหนดไว้ว่า 
“ข้อ 8 ในกรณีการพิจารณาการอุทธรณ์ของพนักงานที่ถูกสั่งลงโทษทางวินัยอย่างร้างแรงให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์เป็นรายกรณีไป” 
 
  2. เมื่อพิจารณาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยคณะกรรมการอุทธรณ์และ              
ร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2555 ก าหนดไว้ว่า 
  ข้อ 7 คณะกรรมการมิอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
  (1) พิจารณาอุทธรณ์ของข้าราชการและพนักงาน กรณีที่ถูกสั่งลงโทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือนหรือลด
ขั้นเงินเดือน 
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  (2) พิจารณาค าร้องทุกข์ของข้าราชการและพนักงาน ผู้ที่เห็นว่าไม่ได้รับความเป็นธรรม หรือมีความ
คับข้องใจเนื่องจากการกระท าหรือค าสั่งของผู้บังคับบัญชา 
  (3) ปฏิบัติงานตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
  (4) รายงานผลการด าเนินงานต่อสภามหาวิทยาลัย 
  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมิได้ให้อ านาจคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ฯ เป็นผู้พิจารณากรณี
อุทธรณ์ค าสั่งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง แต่ได้เปิดช่องไว้ในส่วนของการปฏิบัติงานตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
ซึ่งคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พิจารณาแล้วเห็นว่า ข้อกฎหมายดังกล่าว
ควรปรับแก้ไขให้มีการครอบคลุมถึงอ านาจในการพิจารณาอุทธรณ์ของพนักงานในกรณีถูกสั่งลงโทษทางวินัยอย่าง
ร้ายแรง 
  อีกท้ัง พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม ได้ให้อ านาจแก่สภามหาวิทยาลัยในการออกข้อบังคับเกี่ยวกับการอุทธรณ์ และการพิจารณาอุทธรณ์ ดังนี้ 
     มาตรา 65 การอุทธรณ์ และการพิจารณาอุทธรณ์ตามมาตรา 61 การร้องทุกข์ตามมาตรา 63 และ
การแก้ไขค าสั่งลงโทษตามมาตรา 64 ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในข้อบังคับที่ออกตามมาตรา 17 ในการพิจารณาอุทธรณ์
หรือเรื่องร้องทุกข์ ให้สภาสถาบันอุดมศึกษาด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนดในข้อบังคับตามวรรคหนึ่ง
ซึ่งต้องไม่เกินเก้าสิบวัน และให้น าความในมาตรา 62 วรรคสามมาใช้บังคับโดยอนุโลม 
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  มาตรา 65/1 การก าหนดต าแหน่ง ระบบการจ้าง การบรรจุและการแต่งตั้ง อัตราค่าจ้างและ
ค่าตอบแทน เงินเพ่ิมและสวัสดิการ การเลื่อนต าแหน่ง การเปลี่ยนและการโอนย้ายต าแหน่ง การลา จรรยาบรรณ วินัย
และการรักษาวินัย การด าเนินการทางวินัย การออกจากงาน การอุทธรณ์และการร้องทุกข์และการอ่ืนที่เกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ให้เป็นไปตามข้อบังคับของสภาสถาบันอุดมศึกษา 
  ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ และพิจารณาอุทธรณ์และร้องทุกข์ เป็นไปโดย
ถูกต้องตามกฎหมาย และมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จึงได้
ด าเนินการปรับแก้ไขข้อกฎหมาย โดยได้ยกร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้อง
ทุกข์ พ.ศ. .... ซึ่งได้ครอบคลุมถึงอ านาจของคณะกรรมการ การประชุมพิจารณา การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ ที่ได้มี
การวางระบบไว้เป็นอย่างดี โดยได้น าปัญหาต่าง ๆ ในข้อบังคับมาปรับแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น  
  คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 
5/2566 เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2566 ที่ประชุมได้มีมติ เห็นชอบร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย 
การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. ....  จึงเสนอต่อมหาวิทยาลัยพิจารณา และมอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณาร่าง
กฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย เป็นผู้พิจารณาร่างข้อบังคับและเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยต่อไป  
  คณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 
15/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย 
การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... และมอบกลุ่มงานวินัยและนิติการ จัดท าร่าง ข้อบังคับว่าด้วยการด าเนินการ              
ทางวินัย การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราขการไว้ก่อน การอุทธรณ์ และ            
การร้องทุกข์ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เพ่ือยกเลิกในหมวด 5 การอุทรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์โทษทางวินัยไม่ร้ายแรง 
และหมวด 6 การร้องทุกข์และการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ เสนอต่อคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎหมาย ข้อบังคับ               
และระเบียบของมหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งต่อไป 
  ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบร่าง ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. ....  ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบ                     
การประชุม 
 
  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

  “มาตรา ๑๘ (2) ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วน
ราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็นผู้ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและข้อบังคับส าหรับส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้นเป็นเรื่อง ๆ 
ก็ได”้ 
  2. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
 “มาตรา ๑7 หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล วินัยและการรักษาวินัย การด าเนินการ 
ทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ และการพิจารณาต าแหน่งวิชาการ ให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในข้อบังคับของสภาสถาบันอุดมศึกษา...” 
 “มาตรา ๖๕/๑ การก าหนดต าแหน่ง ระบบการจ้าง การบรรจุและการแต่งตั้ง อัตราค่าจ้าง 
และค่าตอบแทน เงินเพ่ิมและสวัสดิการ การเลื่อนต าแหน่ง การเปลี่ยนและการโอนย้ายต าแหน่งการลา 
จรรยาบรรณ วินัยและการรักษาวินัย การด าเนินการทางวินัย การออกจากงาน การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์ 
และการอ่ืนที่เกี่ยวกับการ บริหารงานบุคคลของพนักงานในสถาบันอุคมศึกษาให้เป็นไปตามข้อบังคับของสกา
สถาบันอุคมศึกษา”  
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  ประเด็นเสนอพิจารณา 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการอุทธรณ์และการ
ร้องทุกข์ พ.ศ. .... 
 

มติสภามหาวิทยาลัย ...............................................................................................................  
................................................................................................................................................... ...........................  
...................................................................................................... ........................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 5.7 พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย                  
การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์
และการร้องทุกข์ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  ผู้น าเสนอ : ผศ.ดร.พรพจน์ จุลสวัสดิ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 
  สรุปเร่ือง 
  ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ได้มีการเสนอให้ปรับปรุงข้อบังคับเกี่ยวกับการอุทธรณ์และ
การร้องทุกข์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการอุทธรณ์และ             
การพิจารณาอุทธรณ์ การร้องทุกข์ และการพิจารณาร้องทุกข์ให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น และมหาวิทยาลัยได้
เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือเห็นชอบให้ออก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
พ.ศ. .... ซึ่งเป็นข้อบังคับที่ก าหนดทั้งในเรื่องของคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ การประชุมคณะกรรมการ
อุทธรณ์และร้องทุกข์ หลักเกณฑ์และวิธีการอุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์ การร้องทุกข์และการพิจารณาเรื่อง
ร้องทุกข์ ซึ่งแต่เดิมเรื่องดังกล่าวได้ถูกก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พ.ศ. 2551 ซึ่ งแก้ไขเพ่ิมเติม            
โดยข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย การสอบสวน พิจารณา  การลงโทษ  
การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562               
หมวด 5 และหมวด 6  
  ดังนั้น เมื่อมหาวิทยาลัยได้มีการออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการอุทธรณ์
และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... จึงต้องยกเลิกหมวด 5 การอุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์โทษวินัยไม่ร้ายแรง ข้อ 77 
ข้อ 78 ข้อ 79 ข้อ 80 ข้อ 81 ข้ 82 ข้อ 83 ข้อ 84 ข้อ 85 ข้อ 86 ข้อ 87 ข้อ 88 ข้อ 89 ข้อ 90 ข้อ 91 
และหมวด 6 การร้องทุกข์และการพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ ข้อ 92 ข้อ 93 ข้อ 94 ข้อ 95 ข้อ 96 ข้อ 97               
ข้อ 98 ข้อ 99 ข้อ 100 ข้อ 101 ข้อ 102 ข้อ 103 และข้อ 104 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัยการสอบสวน พิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้
ก่อนการอุทธรณ์ และการร้องทุกข์ พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วย
การด าเนินการทางวินัย การสอบสวน พิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

  มหาวิทยาลัย ได้น าเสนอร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการ                       
ทางวินัย การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์และ
การร้องทุกข์ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ต่อคณะกรรมการพิจารณาร่างกฎ ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย 
พิจารณาในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2567 ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบมอบกลุ่มงานวินัย
และนิติการ ปรับแก้ไขเพ่ิมเติมร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย                     
การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามความเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ และจัดท าสรุปเรื่องในหลักการ สาระส าคัญ          
ในการแก้ไข เพ่ิมเติมร่าง ข้อบังคับดังกล่าว เพ่ือเสนอสภามหาวิทยลัยพิจารณาไปพร้อมกับร่าง ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. .... ที่ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ร่างกฎ ข้อบังคบั และระเบียบของมหาวิทยาลัยแล้ว  
  ในการนี้ มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบร่าง ข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการทางวินัย การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ 
การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ดังรายละเอียดในเอกสาร
ประกอบการประชุม  
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  กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
  1. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  
  “มาตรา ๑๘ (2) ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และอาจมอบให้ส่วน
ราชการใดในมหาวิทยาลัยเป็นผู้ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและข้อบังคับส าหรับส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้นเป็นเรื่อง ๆ 
ก็ได”้ 
  2. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
 “มาตรา ๖๕/๑ การก าหนดต าแหน่ง ระบบการจ้าง การบรรจุและการแต่งตั้ง อัตราค่าจ้าง 
และค่าตอบแทน เงินเพ่ิมและสวัสดิการ การเลื่อนต าแหน่ง การเปลี่ยนและการโอนย้ายต าแหน่งการลา 
จรรยาบรรณ วินัยและการรักษาวินัย การด าเนินการทางวินัย การออกจากงาน การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์ 
และการอ่ืนที่เกี่ยวกับการ บริหารงานบุคคลของพนักงานในสถาบันอุคมศึกษาให้เป็นไปตามข้อบังคับของสกา
สถาบันอุคมศึกษา”  
       
  ประเด็นเสนอพิจารณา 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการด าเนินการ          
ทางวินัย การสอบสวนพิจารณา การลงโทษ การสั่งพักราชการ การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน การอุทธรณ์และ
การร้องทุกข์ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
 

มติสภามหาวิทยาลัย ................................................................................................ ............... 
............................................................................................................................. .................................................  
................................................................ ..............................................................................................................  
.............................................................................................................................................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
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ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องเพ่ือพิจารณาอนุมัติ – ทักท้วง 
 - ไม่มี - 
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ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องเพ่ือทราบ 
 7.1 รับทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ กรอบแนวทางการจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายเพื่อการจัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของหน่วยงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  ผู้น าเสนอ : อ.ดร.สมชาย วัชรปัญญาวงศ์ รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและวิจัย 
 
  สรุปเรื่อง 

 ด้วย มหาวิทยาลัย ได้จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ กรอบ
แนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเพ่ือการจัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของหน่วยงานสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือให้หน่วยงานสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ             
เทพสตรี จัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยพิจารณายึดตามกรอบวงเงิน
งบประมาณรายจ่ายของแผนปฏิบัติราชการในการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โดยมีหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ ดังนี้ 

 1. เงินงบประมาณ (งบประมาณแผ่นดิน) จัดสรรทั้งหมดตามกรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับ 
  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรตาม (ร่าง) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามแผนงาน ผลผลิต/โครงการให้ด าเนินการตามพันธกิจ จ านวน 432.8352              
ล้านบาท (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เล่มที่ 3 (1)) 

 2. งบประมาณเงินรายได้ เงินบ ารุงการศึกษา (นักศึกษาภาคปกติ และนักเรียนสาธิต) โครงการ 
กศ.บป. และบัณฑิตศึกษา จะจัดสรรเฉพาะวงเงินที่ประมาณการจากนักศึกษาที่ลงทะเบียนและยังศักษาอยู่                 
ณ ปัจจุบัน และจัดสรรตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยการบริหารงบประมาณและการเงินของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2549 เพ่ือหนุนกิจกรรม/โครงการที่จ าเป็นแต่ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน  
หรือได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ 

 3. งบประมาณเงินรายได้ที่ได้รับจากการรับนักศึกษาภาคพิเศษโครงการ กศ.บป. และ
บัณฑิตศึกษา ตามแผนรับ ปีการศึกษา พ.ศ. 2567 จะด าเนินการจัดสรรเพ่ิมเติมอีก 1 ครั้ง (นักศึกษาที่เข้าใหม่
ในภาคการศึกษา 1/2567 และ 2/2567) ให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการจัดการศึกษา เมื่อมีการรับ
นักศึกษาจริง หลังสิ้นสุดไตรมาสที่ 2 
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 4. งบประมาณเงินรายได้ที่รับจากการหารายได้อ่ืน ๆ ให้บริหารจัดการตามข้อบังคับ ระเบียบ 
ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง  

 5. การจัดสรรเงินรายได้ จะพิจารณาจากการด าเนินงานตามพันธกิจ และ Road map การขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2568 – 2570 

 6. กรอบวงเงินการจัดสรรเพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของหน่วยงาน จะจัดสรร 
ตามกรอบวงเงินในแผนปฏิบัติราชการที่สภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ 

 7. เพ่ือให้การบริหารงบประมาณและการเงินเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยก าหนด
หลักเกณฑ์และกรอบแนวทางการจัดสรรงบประมาณ 

 ทั้งนี้ ประกาศฯ ดังกล่าว ได้ผ่านการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย
การเงินและทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในการประชุมครั้งที่ 7/2567 เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2567 
มหาวิทยาลัย จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ 
กรอบแนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเพ่ือการจัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของหน่วยงานสังกัด 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 

 
 

- 2 - 
 

  กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับอ านาจและหน้าที่สภามหาวิทยาลัย 
  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  “มาตรา ๑๘ (1) ก าหนดนโยบายและอนุมัติแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการศึกษา             
การวิจัย การให้บริการวิชาการแก่สังคม การผลิตและส่งเสริมวิทยฐานะครู การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม         
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ”   
 
  ประเด็นเสนอพิจารณา 
  รับทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง หลักเกณฑ์ กรอบแนวทางการจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายเพ่ือการจัดท าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ของหน่วยงานสังกัด มหาวิทยาลัยราชภัฏ          
เทพสตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 



การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ครั้งที่ 9/2567  
วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาระที่ 8  เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

8.1 ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๒ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๓ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๔ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 

8.๕ ……………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………...……………………………………………………..………………… 
……………………………………………………….……………………...…………………………………………………...………………….. 
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